DIE 1G METALL-
SEMINARSTRUKTUR

Bildung in der |G Metall

EINSTIEG

Fir alle, die bisher noch an keinem Seminar
teilgenommen haben und sich mit grundlegenden
Fragen der Gewerkschaftsarbeit in Betrieb und
Gesellschaft vertraut machen wollen.

UBERBLICK

Fr alle, die neu inihr betriebliches Amt
gewdhlt sind und sich nach dem regionalen
Einstiegsseminar einen fundierten Uberblick
tber ihre Aufgaben erarbeiten wollen.

SPEZIALISIERUNG

Fiir alle, die sich in einzelnen Handlungsfeldern
beziehungsweise zu Themenschwerpunkten
vertiefende Kompetenzen erarbeiten wollen, um
etwa in betrieblichen oder gewerkschaftlichen
Ausschiissen und Projekten Verantwortung
libernehmen zu kénnen.

VERNETZUNG | LEITUNG |
VERMITTLUNG

Fir alle, die in ihrer Funktion vor der Aufgabe
stehen, Gremien, Ausschiisse oder Projekte zu
leiten, und die strategisch handeln sowie andere
Personen vernetzen und zum Handeln motivieren
beziehungsweise anleiten wollen.

Qualitatstestiert
bis 26.10.2024

Seminare fUr
Aktive

Einflhrungsseminare

Seminare fUr
Interessenvertreter*innen

» 7.B. Arbeitnehmer*innen |, Jugend |, Einfiihrung in die BR-Arbeit, THP |, Entgelt I, AuG |

VL kompakt

.. die Ausbildungsreihe fur Vertrauensleute

Betriebspolitische Spezialisierung

» Beteiligung und Erschliefsung fur VL
» (esundheit, Pravention, Arbeitsschutz
» Betriebswirtschaft und Betriebspolitik

(esellschaftspolitische Bildung

Gesellschaft, Okonomie und Zukunft der Arbeit
Geschichte und politische Kultur

Respekt! Kein Platz flir Rassismus

Jugend und JAV

Forum Politische Bildung

Referent*innen und Multiplikator*innen

» Seminarkosten fir IG Metall-Mitglieder tragt die G Metall.

G Metall

Gewerkschaftliche Bildungsarbeit
Wilhelm-Leuschner-Strafde 79
60329 Frankfurt am Main

Telefon 069 6693 2508
bildung@igmetall.de
K1 facebook.com/igmetallbildung

www.igmetall.de/bildung

BR kompakt

.. die Ausbildungsreinhe fir Betriebsrat*innen

Arbeitsrecht | — [l

Betriebspolitische Spezialisierung

Tarifvertrage, Entgelt, Leistung

Arbeit gestalten fur die Zukunft
Gesundheit, Prdvention, Arbeitsschutz
Betriebswirtschaft und Betriebspolitik
Bildung und Beratung
Schwerbehindertenvertretung

und Teilhabepolitik

Personen- und Berufsgruppen

Fachakademie fir Arbeitsrecht

BR-Vorsitzende und
Aufsichtsratsmitglieder

» Seminarkosten tragt der Arbeitgeber.
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